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农学与生物科技学院文件 
院发【2018】06号 

 

关于印发《西南大学农学与生物科技学院违反实验室

安全管理规定暂行处理办法》的通知 

 

各系（中心）、各研究团队（所）： 

《西南大学农学与生物科技学院违反实验室安全管理规定暂行

处理办法》经广泛征求意见，院党政联席会审定通过，现予发布实

施。 

特此通知 

附件：《西南大学农学与生物科技学院违反实验室安全管理规定

暂行处理办法》 

 

 

中共西南大学农学与生物科技学院委员会 

西 南 大 学 农 学 与 生 物 科 技 学 院 

二〇一八年七月十七日 
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附件： 

西南大学农学与生物科技学院 

违反实验室安全管理规定暂行处理办法 

 

实验室安全是师生员工人身和财产安全的最重要保障，是培养人才、

从事科学研究的核心基础，是开展正常教学活动的先决条件。实验室安全

已受到国家、教育部、重庆市和学校的高度重视，建立了一系列规章制度

和处罚条例。学校已将实验室安全工作纳入了评职、评优和绩效考核体系

中。为进一步规范教师和学生的实验行为，提升安全意识，防止实验室安

全事故发生，根据上级部门的有关规定，结合学院的实际情况，特制定本

办法。 

第一条  本办法所称实验室,系指学院各科研团队（学院公共平台、

实验教学中心）管理的科研实验室、教学实验室、教师办公室、学生自习

室等及其他科研、教学场所。 

第二条  直接责任人为教师的处理办法 

1．未履行《西南大学农学与生物科技学院实验室安全员岗位职责》规

定的岗位职责、未完成规定的工作任务的学院实验室安全员（以下简称学

院安全员）和科研团队（公共平台、实验教学中心）实验室安全员（以下

简称团队安全员），每项（次）减发兼职职责津贴 0.5个月，全年最多不超

过 12个月。 

2．违反实验室安全管理规定，在各级各类实验室安全检查中发现安全

隐患和问题，未按要求及时整改或者受到全校通报批评的，每次减发直接
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责任人绩效津贴 500元、减发所属团队安全员兼职职责津贴 0.5个月。 

3．违反实验室安全管理规定，引发实验室安全事故，但未造成人员伤

亡或财产损失的，每次减发直接责任人绩效津贴 1000 元、减发所属团队

安全员兼职职责津贴 1个月。 

4．违反实验室安全管理规定，引发实验室安全事故，造成人员轻微伤

或财产损失 1万元（含）以下的，每次调减直接责任人研究生招生指标 0.5

个并减发绩效津贴 1000元、减发所属团队安全员兼职职责津贴 2个月。 

5．违反实验室安全管理规定，引发实验室安全事故，造成人员轻伤或

财产损失 1-10 万元（含）的，每次调减直接责任人研究生招生指标 1 个

并减发绩效津贴 2000元、减发所属团队安全员兼职职责津贴 6个月。 

6．违反实验室安全管理规定，引发实验室安全事故，造成人员重伤或

财产损失 10-100 万元（含）的，取消直接责任人研究生招生资格 1 年并

减发绩效津贴 5000元、减发所属团队安全员兼职职责津贴 8个月。 

7．违反实验室安全管理规定，引发实验室安全事故，造成人员死亡或

财产损失 100万元以上的，取消直接责任人研究生招生资格 3年并减发绩

效津贴 10000元、减发所属团队安全员兼职职责津贴 12个月。 

8．违反实验室安全管理规定，引发实验室安全事故，涉嫌违法的，交

由公安机关处理。 

第三条  直接责任人为学生的处理办法 

1．在各级各类实验室安全检查中初次违反实验室安全管理规定（如进

入实验室未穿实验服、未按操作规程操作等）且未引发实验室安全事故的，

给予直接责任人批评教育和诫勉谈话。 



4 
 

2．在各级各类实验室安全检查中再次违反实验室安全管理规定（如进

入实验室未穿实验服、未按操作规程操作等）且未引发实验室安全事故的，

给予直接责任人全院通报批评，禁止进入实验室 15 天，给予直接责任人

的指导教师或任课教师（以下简称指导教师）诫勉谈话。 

3．未经允许擅自将易燃、易爆、有毒等危险品带出实验室、储存仓库

等特定场所的，上报学校并建议给予直接责任人记过（10个月）处分，给

予指导教师诫勉谈话。涉嫌违法的，交由公安机关处理。 

4．违反实验室安全管理规定，引发实验室安全事故，但未造成人员伤

亡或财产损失的，上报学校并建议给予直接责任人警告（6 个月）处分，

禁止进入实验室 30天，减发指导教师绩效津贴 200元。 

5．违反实验室安全管理规定，引发实验室安全事故，造成人员轻微伤

或财产损失 1万元（含）以下的，上报学校并建议给予直接责任人严重警

告（8个月）处分，禁止进入实验室 60天，减发指导教师绩效津贴 500元。 

6．违反实验室安全管理规定，引发实验室安全事故，造成人员轻伤或

财产损失 1-10万元（含）的，上报学校并建议给予直接责任人记过（10个

月）处分，禁止进入实验室 90天，推迟半年毕业，减发指导教师绩效津贴

1000元。 

7．违反实验室安全管理规定，引发实验室安全事故，造成人员重伤或

财产损失 10-100万元（含）的，上报学校并建议给予直接责任人留校察看

（12个月）处分，禁止进入实验室 120天，推迟半年毕业，减发指导教师

绩效津贴 2500元。 

8．违反实验室安全管理规定，引发实验室安全事故，造成人员死亡或
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财产损失 100万元以上的，上报学校并建议给予直接责任人开除学籍处分，

减发指导教师绩效津贴 5000元。 

9．违反实验室安全管理规定，引发实验室安全事故，造成他人人身伤

害或财产损失的，由直接责任人根据国家和学校有关规定进行赔偿。 

10．所有因实验室安全问题受到学校处分者，在处分期内取消一切评

优评奖资格。 

第四条  从事科研活动发生实验室安全事故，直接责任人由各科研团

队（学院公共平台、实验教学中心）认定。从事教学活动发生实验室安全

事故，直接责任人的认定由学院党政领导、各系（实验教学中心）主任、

任课教师、实验技术人员、学生代表（如有必要，可请实验室与设备管理

处、教务处、研究生院、保卫处和北碚区公安分局相关人员参与）经充分

讨论后确定。 

第五条  违反实验室安全管理规定，引发实验室安全事故，学院领导

的处理按照学校和上级部门的相关规定执行。 

第六条  本办法由学院党政联席会负责解释。 

第七条  本办法自公布之日起执行。 


